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| NTRODUCTION

Interpellée par différents partenaires sur les difficultés rencontrées par les jeunes, la MRIE a démarré, en
2010, un travail de veille sur « jeunes et précarité ». Le précédent « Dossier annuel: pauvretés, précalites,
exclusions»* rend compte des premiéres conclusions. Par ailleurs, la MRIE poursuit, depuis 2007, son
expertise sur |l es enjeux de d®cr oc ha gtérétssde dal MRIEr oat. Cob e s
rencontrtceux de | 6Ani mati on R®g (ABMLESoecieubede coMprendre pourgeioideo c al e s
nombreux jeunes décrocheurs mettent plusieurs mois avant de pousser les portes des Missions LocalesEn

effet, | e s statistiqgues edavdmARMbBI mMmedr teaant atence o yugé dp@rfoia i de
«dbdbere»anda | mib éenoyerin@28 moisent re | e moment 0% | e jeune qui
0% i | dalBsiumedMission tocale(cf. note de cadrage du projet présentée en annexe 1 page 12).

Pourquoi les jeunes mettent-ils si longtemps avantde s 6 i nscr i r e e r? Qlikiss mssetl dutamtc al e
cette périorde ?7Qu 6est ce qui essegagne @@uels som legpbesoins des jeunes?

L6®t ude pr ®sent ®e eédaaences inteogations Bourece faire, nous avons interrogé des

jeunes en situation de décrochage scolaire et ayant vécu une période de latence importante. La méthode

utilisée est présentée dans la premiére partie de ce rapport.

Ce projet a été réalisé par la MRIE, en partenariakt avec | 6 ARML et 8 Missions Lo
Alpes que nous remercions pour leur collaboration. Les différents partenaires se sont réunis a plusieurs
reprises, entre d®cembre 2010 et juillet 2De$pincipgmour or
enseignements de cette enquéte sont présentés dans la deuxiéme partie de ce rapport. Par ailleurs, vous
trouver ez | Ggéponseerachdilliesdahelss annexes.

! Dossier téléchargeable gratuitement sur notre site : www.mrie.org dans la rubrique « Publications ».
2 Réunions de travail les : 17/12/2010, 28/02/2011, 02/05/2011 et 08/07/2011.
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1. METHODOLOGIE DE LGETUDE

Cette étude a donc pour objectif de mieux comprendre le délai de « latence » parfois qualifié de délai

«d 6 er r»auewieent certains jeunes décrocheurs avant de pousser les portes des Missions LocalesPour

ce faire, nous avons envisag® de combiner ®ewxraut bhs dddaanaluy
r®al i sation ddéentretiens en face " face avec certains

Entretiens en face a face

Un guide dbdéentretien a ®t ® r®di g® au Maheuregsemerd les a pha
entretiens en face a face n 6 opag pu étre menés, f aut e d o av oi rfinapcamernt néecassaiera | e

| 6abouti sspgaoaeent de ce

Questionnaire

Le questionnaire a été rédigé par la MRIE (cf. annexe 2), en collaboration avec les Missions Locales
parti ci pant AsaveestunelcidgdaRtMhe.de questions (et sous questions), ce dernier aborde les
thémes suivants :

situation socio-familiale du jeune,

travail / formation,

activités et liens sociaux,

conditions de vie,

attentes formulées vis-a-vis des Missions Locales

et projets pour | 6avenir.

Ce questionnaireestaccompagn® dobéun guide desti n®& canprghensiongles® t eur s
enj eux de ehcadeet la dassatient des questionnaires. A noter que le questionnaire interroge le
jeune sur des temporalités différentes, ce qui peut causer des difficultés de compréhension et de décalages
ddéinterpr®tation que nd. Eseffa,laoplusart tlee quesBonsdpertery sumarpériode

= =4 4 -8 -89

de latence,cest-a-di re sur une p®riode de | awmanenairiere.r emont ant par
La population ciblée par le questionnaire a été finement déterminée avec | 6 ARML et l es Mi s
participantes. Les jeunes interrogés doivent répondre aux conditions suivantes( f i | t re de | denqu-°t

1 étre inscrit dans une Mission Locale aprés le £ janvier 2010 ;
 étre décrocheur au sens de la loi*, c'est-a-dire avoir quitté le systéme scolaire sans avoir eu le
BEP/CAP (pour les jeunes en voie professionnelle) ou sans avoir eue bac (pour les jeunes en voie

g®n ®r al e) . A noter qubébun jeune sera consid®r® comn
|l equel i | , & oéoadiion qeercg yde®oit inféer i eur au ni veau 4. Cel a s
ayant eu son BEP ou CAP et ndbayant pas poursui vi
d®crocheur alors quobébun jeune ayant eu son BEP CAP

sera considéré comme décrodeur. A noter aussi que du fait de la réforme du Bac Professionnel, les
CAP et BEP vont disparitre ;

T il devait aussi s6°tre ®coul ® plus dbébun an entre |
o' il sbest inscrit dans une Mission Locale.
Unerequ°te informatiqgue permettant dobéidentifier | es jeune

Les Missions Localesn d@nt cependant pu en bénéficier que pour les 4 derniéres semaines de passation.

% Nous avons supprimé les questionnaireso %4 | e j eune so6exprimait au pr®sent dans |l es quest
“ArticleD.31359 du code de | 6®ducation.
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Le questionnaire a été rempli par les conseillers des jeunes concernés en face a face avec ces derniers (au
cours de | Toesnlgsrjemrtes mplissant les 3 conditions devaient étre interrogés mais, bien
entendu, seuls les jeunes ayant fréquenté| a Mi ssi on Local e penacaboittété.l a p®r i od
Les 8 Missions Locales participant a la passation du questionnaire sont:

la Mission Locale du Genevois/Annemasse et Saint Julien en Genevois)

la Mission Locale de Lyon Bachut,

la Mission Locale de Rhéne Sud Est (Saint Fongt Corbas),

la Mission Locale de Vaulxen-Velin,

la Mission Localede Grenoble,

la Mission Localedu Sud Ouest Lyonnais (Oullins),

la Mission Localede la moyenne vallée du Rhéne / centre Ardéche,

la Mission Locale Alpes Sud Isere (Vizille, la Mure).

=2 =2 =4 -9 -9_-5_9_-°9

La période de passation des guestionnairess 6 essot® ¢ h @ Idw I# rm@rs 2011 au 1°*" avril 2011 inclus.
Toutefois, compte tenu du peu de questionnaires retournés a ce moment la, il a été décidé de prolonger
 6enqu°te sur 2 s e maiealesdissionsipale®Rvolentaites (i7 suedont accepté).

2. ENSEIGNEMENTS DE LGETUDE

Au total, 149 jeunes ont été interrogés. Notre premiére surprise a été de constater que sur les 149
guestionnaires retournés, 53 seulement remplissaient les conditions pré-requises.

a. Pourquoisipeu de questionnaires ?

Beaucoup de questionnaires non exploitables ont été renvoyés. Ces questionnaires concernent
majoritairement des jeunes qui ont contacté une Mission Locale pendant leur premiére année de décrochage
et/ ou doptidn ddn®la MissionrLocale a eu lieu aprés janvier 2010 (cf. annexe 1). Ce fort nombre de

guestionnaires inexploitabl es s6exdpl ifgiulet rperichei péé eaoet
précédente) et les difficultés de compréhensiondelapopul at i on ci bl ®e par | 6®t ude.
Nous avons <choi si de raccrocher ° |l 6exploitation | es

Mission Locale en 2009 (7 questionnaires concernés).Ce sont finalement 60 questionnaires qui ont été
exploités.

Nous avonsdonc ®t ® tr s ®tonn®s du faible nombre de jeunes ¢
reporte aux statistiques 2009 des Missions Locales, on comptabilisait, sur la région, environ 12 600 jeunes
d®crocheurs ayant mis plus déun an avant de venir fra

guden ®cartant | es j eune,sceuk qus rerse $ost paa veadost dans keur Wission 2010
Locale au cours deételed p@®muixodemsde iltEemdans | es Missions
| 6 en f wet effectif baisse nettement. Il e s t possible aussi gue | a consign
concern® qui se pr®sente 7 1 a Mi s selTouiefois,dedéchlape nods@stt pas

apparu particulierement important et nous a interrogés.

5 « Les chiffres clés 2009», Missions Locales RhoéneAlpes, page 6.
® Pour information, on compte 48 Missions Locales surla région.
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Nous avons alors tenté de mieux comprendre le peu de questionnaires retournés. Voici les explications
possibles proposées par le groupe de travail :
1 Le probléeme des « faux nouveaux » : il concerne les jeunes inscrits en Mission Locale par le passé
mai s n 0 afyéquerté lapVission Locale pendant plus de 2 ans et dont le dossier a été archivé
et est devenu inaccessible (cong@®gaoaenhce);déolubbbl i gse
1 Le phénoméne de « décrochage aux Missions Locales» : certains jeunes inscrits en Mission Locale
ne peuvent pas étre interrogés car ils ne reviennentpas (p o s si b i |décepfiondidadavnies dodune
proposition faite par la Mission Locale) ;

1 Le probléme de « changement de Mission Locale» : s i |l e jeune sbéest inscrit ¢
Local es, cobest |l a date de Il a derni lakaseidedoonédspt i on
utilisée par le réseau des Missions LocalegSysttme d 6 i nf or ma & Paoscoursi3s’:. Airsiu | ®
les statistiques sur le délai de latence sont-ellesf aus s ®es un | etauhde swtd ®t ant
apres son décrochage dans une Mission Locale A mais ayant actuellement des liens avec une
Mission Locale B, pourra étre comptabilisé parla base de donnéesd ans | es d®crocheurs
an, al ors qubéen r®alit® il néa Aiosireunondre cel poentigs®r i od e

répondants au questionnaire nous est apparu surévalué.

b. Synthese des résultats

Tous les résultats du questionnaire, ainsi que les explications annotées par les jeunes dans les questions
ouvertes sont présentés en annexe 4. A noter aussi que les pourcentages sont calcuBs par rapport au
nombre de jeunes r ®pondants (et non par rapport ~ [ ben

Qui sont les jeunes répondants ?

Toutes | es Missions Locales participan,tnais le hombrédt ude c
guestionnaires exploités varie nettement d 8une Mi ssi on :lpar exarhpk, la Miskidh d acdler de

Genevois a ainsi renvoyé 13 formulaires valides, contre 10 pour Vaulxen-Velin, 7 pour Grenoble et

seulement 1 pour les Missions Localesdu Sudo ue st Ly o nipesaSudliseret do A

La proportion déhommes et de femmes r ®pon dablitsw lese st s e
jeunes rhonalpins inscrits dans une Mission Localé. Peu de jeunes ont des enfants & charge ou sont mariés.

Quant ~ | 6©ge des jeunes r®pondant s, on obsepondantsune gt
est treés en-deca de la proportion de mineurs présents sur le réseau régional des Missions Localesqui est
déenviron Qette edisf f ®rence est i n h ®pakelequestionnairé guaécante® e d e
davantage lesmineursd e | @ ®t ude

AGE DES JEUNES INTERROGES

40 a5
Cl
a0
25 -
20 - 17
15 -
10 - 5

Maoins de 18 ans 13-21 ans 22-25 ans

Source.: MRIE

"Parcours 3 est le syst me doéinformation des Missions L genehtess . I e s
g®r ® par | a DGEFP. 11 per met aux conseillers de connepatlesMisdiodsi nf or ma
Locales tant sur | e plan de | 6identit® ou des cursus sautouvaulngqudau n
du parcours ddéinsertion. Un module ddanal yse pelepublit aceompagnédt/ouuct ur es
mesures mises en Tuvre.

8 « Les chiffres clés 2009», Missions Locales RhéneAlpes, page 7.
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Un décrochage scolaire  précoce

A la question « Derniére classe fréquentée ?» trés peu de jeunes ont évoqué des classes de lycée En effet,

les jeunes ont majoritairement cité des BEP ou des CAP ainsi que des classes de collegeEt, méme pour ces

jeunes, les niveaux annotés sont trés divers : on observe pour les BEPdes terminales mais aussi des 1°®

année, de méme, pour le collége, on a des 3°™ mais aussi des £™, 5°™ voire des 6°™ (cf. annexe 4 page

20).

Les dates de décrochage sont quant a elles trés variableset s &6 ®t al ent s ude 19p8au2009.de 10
Cependant, peu de jeunes ont décroché depuis plus de 5 ans : la moitié des jeunes interrogés ont décroché

en 2008 ou 2009, et plus du tiers en 2006 ou 2007.

DERNIERE CLASSE FREQUENTEE :

ALitres
=

BER/CAP
26

Classes

de
collége

23

Source : MRIE
Des jeunes quiont attendu 39 moisen moyenne avant de pousser | a porte

Vis-a-vis de la date du premier contact entre le jeune et la Mission Locale, on observe que plus la date
ddéinscripti oloslesgpondantsannbnebreux’. En effet, 25 jeunes inte rrogés se sont inscrits
en 2011%, contre 19 au dernier semestre 2010 et 9 au premier semestre 2010. A noter aussi que les critéres
du filtre ont été élargis, ainsi les questionnaires de 7 jeunes ayant contacté une Mission Locale pour la
premiéere fois en 2009 ont été pris en compte.

Le temps de latence entre le décrochage et cette inscription connait de grandes variations : de 1 an pour
ceux respectant t oufTangetdemied7 jewnesfintedrogés ent ginai angtemps de latence

compris entre 1 et 3 ans et pour 7 jeunes, le temps de latenceestde 5 ans ou pl us. Depu
Mi ssion Local e, certains jeunes ont pu b®n®f 4jednesr dourt
sur 10, et ce, principalement danslecadre duCo nt r at orddars ta¥le Sociale (CIVIS).

Un acc s 7 fréquee mp!l oi

Avant |l 6inscription en Missiontadailécal €, sphgst del 6Gsj sanoecs
gue de femmes (cf. annexe 5). Les personnes ayant occupé un ou des emploi(s) pendant 6 mois ou plus

sont majoritaires : ¢ 6 e st | 22 jegnasssur tbke 35 ayant travaillé. Toutefois,| a si tuation = | &

est pas pour autant stable et durable. En effet, les contrats effectués sont majoritairement des CDD.

Durant cette période de latence, une formation a été suivie par unqu ar t des jeunes (qubell
durée ou non) : on retrouve 5 jeunes formés en direction des enfants (BAFA, « petite enfance »), 4 jeunes

qui évoquent des formations initiales, 4 des formations qualifiantes et 2 des formations trés courtes.

° Pour les 11 jeunes ayant contactés une autre Mission Locale avant celleci, nous avons pris en compte la date du contact avec la
premiére Mission Locale.
0 sbagit pour certains ddentre eux, doéun premier contact avec | e
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Avant doé°tre i nscrivousavaz traill ssurauel(sltgpe(s) deecontrat(s) ? (plusieurs
réponses possibles- 36 répondants)

SIVOUS AVEZ TRAVAILL E, SUR QUEL(S) TYPE(S) DE CONTRAT(S) ?
(PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES 1 36 REPONDANTS)

35 a1
30 -
29 -
20
15 -
g 10
10 -
5 -
0 T T 1
o0 Travaux non ()|
déclarés
Source.: MRIE
Un sentiment déennui mar qu®

Alaqueston«avant doé°tre [ nscrit e-umoushicoursde ns jbuméees P»etousles e f ai
jeunes se sont exprimés. Plus de la moitié de cesderniersont évoqué | 6 exerlca ceeoluer che doéun
ou doéune flomoti@tdodent romtegpligné qudi | s Vv oyai € judle éticeavec magi s

amis», « se balader avec les copains», « sorties entre amis». On a aussi beaucoup de jeunes qui

sakcupent chez euxavec: « /a télévision», « Internet », les « tdches ménageres». A noter aussi que 7

jeunes ont indiqué q u 6réestaient plutdét chez eux. Du reste, 13 jeunes évoquent spontanément une ou des
activit®(s) sportive(s). Le sport est, par aill eurs, I
sport., l es activit®s encadr ®es 71 ®gul Danss milee mélgged ans |
toutes |l es occupati ons cneff@eas cours de settd période ale latende epounr 88i e nt .
jeunes sur 59 répondants : « /es journées paraissaient longues».

On note enfin que 17 jeunes ont affrmé qu 6 i | s s ontunpamotiiss “pllués®tdréange
de |l atence, avec | dhypoth se, pour certains, dobu

rau c
n plus

AVANT DE&ETRE INSCRITS EN MISSION LOCALE,
QUE FAISIEZ -VOUS AU COURS DE VOS JOURNEES ? ( PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES)

Non-répondants 0

Amis, soirées 30 50%
Recherche empiloi,

formation 24 40%
Internet 16 27%
Sport 13 22%
Télévision 12 20%
Travail 11 18%
Taches domestiques 9 15%
Rester chez soi 7 12%
Autres 18 30%
Total répondants 60 100%

Source. MRIE
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Desjeunes sout enus et aid®s, dbéautres non

Le questionnaire invitait les jeunes a citer 3 personnes avec lesquelles ils échangeaient le plus au cours de

cette période de latence. On retrouve principalement des membres de la famille : trés souvent les parents,
occasionnellement les conjoints ou « petit(e) ami(e) € et plus rarement les fr res
etc. Les amis sont souvent évoqués: 1 réponse sur 3 lescite. On peut se demander ce Qui
jeunes qui né o nt :naaaise dompréh@nsid das oomsignes ou isolement fort ?

Les jeunes se sententils soutenuspar quel qudéun de dalefamilial eunptofessionael) & On( a mi

note que la moitié des jeunes n 6 o n't pas | e s enddésparmie | dadwmni rau®tc® ur s
p®ri ode de transiti onappuiLldé membresede lew famille@par@nvsooq noa) et plus
occasionnellement, d 6 aundesprofessionnels. Quand on leu r d e mails bt étés didés par un
professionnel, moins de la moitéontr ®p ondu par | 6affirmati venotanimerdsdepr of e s
éducateurs, des assistantes sociales oudes professionnels de Pble emploi Les soutiens évoqués sont surtout

lies®© | 6accompagnemededjeunes, b f e s 8 a ddidasanbralsssmatérielles ou financieres.

Des conditions de vie précaires

Les résultats du questionnaire quant au type d 6 habi t at s o mdux dper olcherss edneb| e des
inscrits dans une Mission Locale de la région™ : plus de la moitié habite encore chez leurs parents, et 1

jeune sur 5 possede son propre domicile. A n ot er aeuparsnon nggliggéable de jeunes semble avoir

vécu dans des conditions précaires: chez des proches, « en foyer » ou en squat ou abris de fortune. La

précarité financiere des jeunes est largement mise en évidence dans le questionnaire. Plus de la moitié des
répondantsdi sposent de mo4 lesjeudes qubtOolu/ cnhoeinst p | u s ontdtaus tBadaillél / mo i s
au cours de la période de latence (cf. annexe 5).

Visavi s de |l a sant ®, on not @gmagudomle m®drei sul o6sdpPedvh €s
de 4 jeunes sur 10 ndéont pagesa@tpasecmpPli ® s esomded ine ¢ isla nst6Ra goi
surtout de jeunes disposant de tres faibles revenus (cf. annexe 5).

AVANT D&ETRE INSCRIT EN MISSION LOCALE, OU AVEZ-VOUS HABITE ?
(PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES | 60 REPONDANTS)

Chez wos parents 37
Chez des proches 14
Chez vous 1z
Autre a
En squat/abris de fortune 2
T T T 1
a 10 20 30 40

Source.: MRIE

Une inscription en Mission Locale bénéfique moralement  mais des jeunes encore en attente...

18 jeunes disent se sentir « pas bien du tout » ou « pas bien » avant leur inscription en Mission Locale,

contre seulement 4 apres. Plus généralement, la quasttotalité des jeunes se sentent aussi hien voire mieux

aprés| 6 i ns chktpoprtantgour plus de |l a moiti® des pasduto@msou | a Mi
« pas complétement» répondu a leurs attentes. Si la grande majorité de ceux-cienattendaitde | 6ai de po
un travail ou une format i o n, rdofifasont appasus : « une aide financiére », « un soutien moral » ou

encore«/ 6envie de tt»ouver sa Vvoie

1 « Les chiffres clés 2009», Missions Locales RhéneAlpes, page 10.

12 Dans le croisement entre le travail et les revenus présenté page 33, onnoteque 11 j eunes qui d®cl arent dispos
par mois ont travaill® au cours de |l a p®riode de | at enlesdecolurtes sdagit
dur ®es, en mission doéint ®ri m ourésdogjggent connu une p®riode de | atence
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Un avenir...

La part des jeunes ayant des projets pour cette année est surprenante : elle concerne plus de 9 jeunes
interrogés sur 10. Les projets tournent beaucoup autour de la vie professionnelle : travail, formation ou
études. Néanmoins, plusieurs personnessouhaitent passer le permis ou améliorer leur situation vis-a-vis du
| ogement, dbautr es pr:.ojaelm bé&bédna padines &acanc&w,x qmanage »...

EST-CE QUE VOUS AVEZ DESPROJETS POUR CETTE ANNEE
(PROFESSIONNELS OU PERSONNELS) ?

Me zait
Mo pas
2
2

LI
99
Source.: MRIE

3. QUELQUES MOTS DE CONCLUSION

Cette enqu°te a tout déabord permis «d®| aiel mbyemwsebdetl n
Cesta-di re |l a dur®e entre | e d®crochage s colApies certaipst I 61 r
ajustements dans | e cal cul de cette monwidiadaissel @ansid ®1 a i
gue | e nombre de jeunes ayant un d®l ai dbéerrance sup®r

Le s rsul tats de cette engu°t ecultgs oréenoonhtibest par lle§ ijeames r t an c

décrocheurs avec: des conditions de vie pr®caires, un senti me
jeunes, | 6 ab s ence ddla past deulduis @raoches ou de professionnels dans une période de leur vie

pourtant charniere. On retient aussi que les jeunes interrogés ont connu une trés courte scolarité. lls ne se

sont pourtant pas découragés dans leur insertion professionnelle : une maj or i ux®ntdt évailltetr e e

ont réalisé une formation a v a n t | i nscri ptibknfin,oanotedMissigueldomar Ltoe ®keen Mi

Locale a été bénéfique moralement pour ces jeunes.

Aujourddéhui , on peut se r®jouir que cEommentdes nidesalesi ent
concrétiser ? La Mission Locale at-elle aidé a leur détermination, ouest-ce | e fait dbéavoir un
flou, gui |l es pousse ° dadwssion bonatka en grand @le @ jowpupdur favorser s o t
lamiseen 1T uvr easurations.e s

Pour approfondir cette enqu°te, il conviendrait dbéanal

entendre, de vive voix, leurs difficultés, leurs perceptions des choses mais surtout leurs attentes. Comment
améliorer le suivi de ces jeunes pour rendre possibles leurs projets, mais aussi, en amont, éviter un
décrochage scolaire trop précoce? Avec leurs paroles, des leviers pourraient étre identifiés.
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4. ANNEXES

T Annexel: Notedecadrage de | 6 ®t ude
«Proj et do ®AnimdtiensRédibRale Bes Missions Locales sur le temps de datence » vécu
par les jeunes décrocheurs »

T Annexe 2: Questionnaire « Entre école et Mission Locale »

1 Annexe 3: Notice explicative  du questionnaire

1 Annexe 4: Résultats des questionnaires

1 Annexe 5: Croisements de quelques questions
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ANNEXE 1

mrje

Mission Régionale @ Rhine-Alpes

d'Information sur I'Exclusion

PROJET D06 ETUDAIMARONREGIONALE DES MISSIONS

LOCALES
SUR LE TEMPS DE « LATENCE » VECU PAR LES JEUNES DECROCHEURS

Rappels des principaux éléments de contexte de ce projet doé®tude

Dans le cadre du Plan Régional de Lutte contre le décrochage scolaire de la Région RhéneAlpes, les travaux
pr®sent ®s par | e cabinet Geste et | e Prao |l ors de | a
d6un dd®d eari r»amnde & latence » (28 mois en moyenne, 31 mois et plus pour un peu plus du tiers

des jeunes décrocheurs inscrits en Mission locale) entre le moment du décrochage scolaire et le contact
avecuneMi ssi on Locale. Ce temps est auj ouerdd &thoumoir », gurur | e s
personne ne sait r®ellement appr ®hender. LO6ARML (Ani ma
MRIE de son souhait de mieux connaitre cette période que traversent de nombreux jeunes afin de pouvoir

mieux adapter leur action a leurs besoins.

Dans |l es r®sultats de sa mission ddobservati eAlpesdas d®cr
PRAO préconisaitaf i n de mi eux comprendre | 6activit® des jeunes
de formation initiale et leur inscription en Missions Locales, de mener une enquéte en collaboration avec les

Missions Locales.

Et lors du comité de pilotage du Plan, présidé par Philippe Meirieu, le 20 décembre dernier, la Région a de
nouveau s o/l sergtianorigni de savoir ce qui se passe pour les jeunes qui vivent un long délar

entre leur sortie du lycée et leur inscription en Mission Locale ».

Jeunes concern®s: pjagunle&®tdi®er ocheur s (nous porterons

particuliére aux jeunes de niveaux Vbis et VI) qui ont connu une période de « latenceé ddéau moi ns ul
avant doé°tre suivis par une Mission Locale.

Les jeunes d®crocheurs sont ceux qui nébont pas obtenu

ceux qui obténoleur bap(ensvoie générale).

Le questionnaire sera passé aupres de tout jeune décrocheur inscrit en Mission Locale depuis le 1° janvier

2010, qui aura rendez-vous avec son conseiller entre le 14 marsetle 1*avri | (p®ri ode prol onq
avril).
Objectifs de | 6®tude
C Mieux conna' tre les raisons doéun contact tardif a
scolaire ;
C Mieux connaitre ce qui se passe pour le jeune durant cette période, ce qui se joue, se gagne, se
perd ;
C  Mieux comprendre les besoins des jeunes décrocheurs pendant cette période.

CommentlaMRIEa -t-el |l e ®t ® amen®e ~ sdéi:nt®resser "~ ce sujet

C En 2007, nous avons animé une réflexion croisée sur le décrochage scolaire entre trois groupes de
parents de milieu populaire (ATD Quart Monde et deux groupes du Collectif « Paroles de femmes»)
et un groupe de professionnel s de | 6 ®duc €dtté on na
démarche a été soutenue par le rectorat de Lyon. Un dossier « Réflexion croisée Parents
Professionnels sur le décrochage scolaire> est paru en janvier 2008, téléchargeable gratuitement
sur notre site www.mrie.org .

(@&

De 2008 a 2010, nous avons accompagné et co-animé une démarche sur les « questions
éducatives» a Pierre Bénite( Di recti on de | d6daction ®ducative de
réflexion entre des parents, des professionnels socio-éducatifs et des professionnels Education

12
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([@h

)

Le

Nationale d e | a objectiflétait d 6Labbro u't ides propositions concr tes
ville pour mieux construi-Bémte Abpoendohdies fesnparteil
travaillent a la mise en place de propositions co-construites dans le cadre de cette démarche.

Depuis 2010, |l a MRIE a int®gr® une exépeBuOSthetATDat i on
Quart Monde qeaniassaciént leutsiparemts, eousdes enfants peuvent réussir» (durée de

4 ans). La question qui se pose est: comment créer les conditions pour permettre aux familles de
conqu®rir un pouvoir doéagir dans | 6éaction ®ducati v«
et permettre aux partenair es ®ducati fs ?débagir avec elles

En RhéneAlpes, trois territoires se sont engagés dans ce chantier national : Bellegarde sur Valserine

(01), Grenoble-Vi I | eneuve (38) et Pierre B®nite (69). De s
une coordination régionale des trois sites et a animer une réflexion régionale, enlien avec Il-6act i
recherche-formation nationale. La réflexion régionale se nourrira des expériences et
guestionnements de chaque membre du groupe, dédapp
ddédune personne ressource ext®rielrinsataiuongrouexp ®rd
rencontres avec des gr oup e stded egrqueements hasionawd éta gllpor t s
produira, au final, un documentde« r ep res pour | dacti on

Dans la préparation de notre « Dossier annuel. pauvretés, précarités, exclusions», de nombreux
partenaires ont soulign® | es enjeux forts de pr ®c:
sp®ci figue cette ann®e sur cette population. Cbest
une focale sur la problématique des jeunes.

guestionnement de | 6®tude

Nous identifions 4 grandes thématiques a approfondir :

C

(@4

(@4

Mieux comprendre le temps de latence vécu par ces jeunes

T Qubest ce que ces jeunes ont fait pendant ces
professionnel mais pas seulement) ?

Quel regard portent-ils sur cette période de leur vie ? (négativement et positivement)

Depuis qudils ont feds®onel©)om-@s renapntréd ( &Nt pd ®i nt ®gr er
des Missions Locales?

1 Avec quelles autres structures ont-ils eu des liens (associaions sportives ou de loisirs, etc.) ?

1
1

La situation « globale » du jeune pendant la période de latence

1 Relations sociales: ici, s e pose not amment la question d
I 6uti |l i sat i on supporidetieasrsocaux. ¢ o mme

1 Santé: bénéficiaient-i | s d 6 u n @ Quualled diffiedltéds de santé ont-ils rencontré ? etc.

1 Logement : vivaient-ils chez leurs parents ? Chez eux?

1 Revenus.

i1 Emploi/ formation : quel(s) bagage(s) professionnel(s) ?

Identifier | 6 accompagnement odontbénéficie £t ndiaBhment leuc ragpartt aux

Missions Locales

1 Comment ont-ils connu les Missions Locales?

T Qubdest ce qui thpersauxportds®des dli®ssonsLocgles?

T Qubest c etteqdaiént ? s en

Projection du jeune dans | davenir

T Qubest ce qgue l e jeune va faire cette ann®e (
professionnels) ?

1 Quelle est sa conceptiondu travail ? (attentes, utilité, etc.)

13
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OQutils de | 6®tude
C passation de questionnaires quantitatifs
C exploitation de données issues de Parcours 3(base de données utilisée par le réseau des Missions

Locales)i peu utilisé
entretiens individuels qualitatifs plus poussés avec les jeunes ayant répondu au questionnaire et
volontaires (10 a 20) T non réalisé

([@h

Répartition des rbles

C LOARML mobilisecdkbssMieobbonhaites pour participer
du questionnaire, N | 6anal yse et &turend dispanibléesdes s d e
statistiques pertinentes issues de Parcours 3.

C Les Mi ssi ons Local es vol ontaires rep rent Il es ]

guestionnaires, les envoient toutes les semaines a la MRIE, mettent a disposition un lieu pour les
entretiens individuels et collectifs et participent a la réflexion globale.

C La MRIE pilote | 6® aboration du questionnaire, |e
assure le traitement, passe les entretiens individuels et collectifs, analyse les données recueillieset
rédige un document présentant les résultats.

C LaMRIE demande & une ou plusieurs personnes ressources ayant une bonne connaissance du public

jeune, complémentaire de celle des Missionslocal es, de participer au trava

Un groupe ressourcess era constitu® de professionnel ®tdégagpridéesqu ®s ¢
pistes de préconisations & valoriser (2 & 3 rencontres réalisées entre décembre 2010 et juillet 2011).

Déroulement et calendrier

Janvier Présentation du projet aux directeurs de Missions Locales volontaires
Février Elaboration et test du questionnaire

Mars Démarrage de la passation des questionnaires

Mars-avril Passation des questionnaires et entretiens individuels et collectifs

Traitement des données, analyse et rédaction de premiers résultats a paraitre dans
le dossier annuel de la MRIE
Mai a Juillet Analyse plus approfondie et rédaction du document final

Avril

14
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ANNEXE 2

QUESTIONNAIRE : ENTRE ECOLE ET MISSION LOCALE

Ce questi onnaichague jaubeaydi secpséseate én Mission Locale entre le 14 mars et le 1°° avril et dont le
nom apparait dans la FPista MRaEsmibeagpge | 64RMigudaucune inf

t rans mi s eur. Nous Goasedmercians personnellement de votre implication

TS ES o] g I o Tox- 1= OO PP PPUPRPN
NOM AU CONSEIIET & .o ettt ss eee bt e st e e st e et es heesaseeesbeeabe e e st e sibeee areeessneeneneas
Concernant | e jeuAcdqunlhoecmgit .Addune f emme

Sa date de naissance : / /

Enfant a charge : /A Qui A Non

Estil (elle) marié(e) ? /E Oui : quand (mois / année) ? / /E Non
DErnIEre ClasSe fIEQUENTEE . ......iiiiiciiiieiiiiiee i eeeesrtere e s seeeaarreeass oitteeeeaaseeeeesasseeeeeanaens  teessseseessnsseeesssneeennnns
Date du premier contact entre le jeune et votre Mission Locale (mois/ année) : /

Bénéficie-t-i | (elle) doéun acc®®mpagnemeB®u renforc® /E Non

ST I o 10 1= T OO PPPRPP

Etiezvous inscrit dans une autre Mission Localeavant de vous inscrire dans celle-ci ?

A Oui. Laquelle ? .....ooevieiieiieeecce Quand (mois/année) ? / A Non
Quand °tes vous all ®(e) pour la derni re fois °~ | 6®cole [/ au
Toutes les questions suivantes portent sur la p®riode entre | e moment o0% vous ave.

mo me nt o0¥% vous vous °tes Iinscrit en aMass/ o °toealiesckodexpe
Locale » évoquera cette période.

Avant dodé°tre i nscr icequevousMiusé&eiso ns elnad alee), seosutt enu( e)? oL ai d®( e)
Oui / Non

ST o T [ o = T o [ PP PO PP PP PPTOPPPION

ST o T [ o =T g = o] o To g A= o [ U PR

Travail / formation

Avant dobé°tre inscriivoustravailli?s si on AZOuc al e, avez A Non

Si oui, en tout, vous direz avoir travaillé ... :
AMoins dbébun moi s ZAEntrelet6mois A Entre 6 mois et 1 an A+ doédun an

Si oui, sur quel(s) type(s) de contrat(s) ?
E£Contrat dbdapprentissage
/E Travail saisonnier

/E CDDde type : AMi ssions dbéint ®r i m /A Travaux non déclarés /E CDI
AContrats aid®s ou dobdinsertion
AEAULIE & oo e

Avant doé°tre i nscr i ivougsuivivhe sudésdormatlon(s) @énee de ti@siceurte(s) durée(s)) ? A&
Oui /A Non
ST 01U TR = W o T I [ Yo 011 =T ) PR PR

Activités et liens sociaux

Avant dé°tre inscrit e Av oMiiss saiuo nc oLuorcsa | ke wause jfaaursn @®es (ami s,
sport, tdches domestiques, télé ...) ? (plusieurs réponses possibles)

Est-ce que les journées vous paraissaient longues? /E Oui /E Non

Bpouri nformation il dedétrockedra g n6ddpasj eundac ni BEP/ CAP) ,“jammiescrit en
2010 et pour lequel i |  écouéplus ddun an entra lqgei mo e htd el isld e s t leeMissionhecald. oY% i |
“CcIVvls, Programme Personnalis® déAcc~ s °~ | ®dEmploi (PPAE) ou parrain.
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Avant do6°tre i nscr i-tequernvoudparticipiezoréguliéremerda & des acteigts encadrées ... (plusieurs

réponses possibles)

/A Sportives ? Lesquelles? .......ccoocvveiiieeennne
/E Culturelles ? Lesquelles? ....................
/E Artistiques ? Lesquelles? ..........ccoueeee.
FEAUtres ? LesqUENIES? ... s
/E Aucune

Avant doé°tre inscrit en Mission Locale, citez | &s
..................................................... /E Tous les jours £ Plusieurs fois par semaine Z Plusieurs fois par mois
..................................................... /A Tous les jours A Plusieurs fois par semaine Z& Plusieurs fois par mois
..................................................... /E Tous les jours £ Plusieurs fois par semaine Z Plusieurs fois par mois

3 personne

Avant dé°tre inscrit en Mission Local eonnelsy @ae emplai, assistant® ai d ®(
sociale, éducateur, MJC, centres sociaux, associations, lieux de cultes ...) 24 Oui A/ Non

ST OUI, 18 QU IESUUEIS ? ..ot ettt e e e e e aries oeetaieeeeeeeeaaaeaaaaaaeteee astbeseeeeaaeesaaannsnneeeaeaas  teeeeeaeeess

Avant doé°tre inscrivoes MassisnplLosal@&Ou° mess ~ ANdO®tranger

Si OUI, POUF QUEIIES TAISONS 2 ....eeiiiiiiiie ettt ettt e se et e n e e s e nn e e e s nnr e e st

Commentvous sentiezvous avant dobé°tre idscrit en Mission Locale
/E Pas bien du tout /E Pas bien /E Moyen /E Bien AE Trés bien

Comment vous vous sentez maintenant ?

/E Pas bien du tout /E Pas bien /E Moyen /E Bien AE Trés bien

Situation sociale et conditions de vie

Avant doé°tre inscrit -voushddité?® @luseurs réponses possibles) 2 av e z

/E Chez vous /E Chez vos parents /A Chez des proches
/A En squat / abris de fortune FE AULIE I ittt e e e e e e
Avant doé°tre inscrit en Mi s sY ousdisposeagémngralentent desune seuleeépanse): c onf o n d

0
AMoins de 5LAEMAtmoe s50Uimoist £EGO G/ 2000 et £ZAPDQ8/ thei 5000/ moi
0

Avant doé

°tre inscrit en Mission Locale, quard vous ®ti

/A Jamais /E Parfois /A Souvent /E Toujours

Avant doé°tre inscri tvousunedinpémenmiresdnteéee al e, avi ez
/ Qui / Non /A Je ne sais pas

Par rapport aux Missions Locales

Quand vous vous °tes inscrit(e) " | a M ssion Local

La Mission Locale at-elle répondu a vos attentes ?

/E Pas du tout /E Pas complétement /E Beaucoup /E Totalement

Et puis maintenant  ?

Est-ce que vous avez des projets pour cette année (professionnels ou personnels) ?
/E Oui /E Non /E Je ne sais pas
ST OUI, 18 QU IESUUEIS ? .t et oearib bt e e e e e e s s st rree hbebeeeeeaeeasaannnebeeeeeaeas

Accord pour un entretien approfondi ?

Acceptezvous que | don prenne contact avec vous pour convenir d
/E Oui. Pouvezvous nous donner votre NUMEro de tElEPNONE ? ...oovviiiiiiiiiieiiiieiis e e
L A0 11 (=T aT0] 1 ¢ ISP

A Non

Merci pour votre témoignage,

S

ez mal

(@)
c

La Mission R®gi onadldéeE xaed lunsfi cornmatM

®Ne pas prendre en compte les revenus des parents, seul ement
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ANNEXE 3

CADRE DE LOETUDE

Cette ®tude est ral i s®e par |l a Mission R®gionale dobl
| 6 Agence R @ssiansladale. Ebba pour objectif de mieux connaitre et mieux comprendre :
T les raisons ddébun contact tardif avec | es Missions L

I ce qui se passe pour le jeune durant cette période, ce qui se joue, se gagne, se perd,

1 les besoins des jeunes décrocheurs pendant cette période.
Léenqu°te par questionnaire sera compl ®t ®e par des ent
MRIE, en face a face avec une vingtaine de jeunes ayant donné leur accord via le questionnaire.
Les premiers r®sul tats d e ansl 16 ®@ioahaine Dossierr annmuel depla IRENt ®s
téléchargeable gratuitement sur notre site internet via : www.mrie.org rubrique « Nos publications ».

REALISATION ET INFORMATIONS PRATIQUES

Quand faire passer ce questionnaire ?
C Du 14 mars au 1°" avril 2011 inclus.

A qui faire passer ce questionnaire ?
C A chaque jeune ayant rendez-vous avec son conseiller lors des 3 semaines indiquées cidessus et qui
apparat dans |l a 1 i st e tPousinfosnmatios, ee jepire répohdadxr dnditions :
T 1'l doit sé6°tre inscr apesld Hnagviet2019. Mi ssi ons Local es
i1 Il doit étre décrocheur, c'est-a-di r e avoir guitt® | 6®col e sans av
jeunes en voie professionnelle) et sans avoir eu son bac (pour les jeunes en voie générale).
T ldoitsd°tre ®coul ® plus dbébun an entre | e moment 0%
s 6 ensctit dans une Mission Locale.
Comment renseigner les questionnaires ?
C Remplir la premiére partie du questionnaire a partir des informations dont vous disposez et

compléter si nécessaire avec la personne. Les dates sont trés importantes.

C  Pour tout le reste, remplir le questionnaire avec chaque jeune concerné; en face a face .
C La majorité des questions concernent la périodeent re | e moment 0% |l e jeune
et |l e moment 0% il sdbdest (imbh®sitt em pva s s’i olne Lroamp el
C Lorsqudil y a des (quegue fai9aexr sousaau aoers e gos jouenees Rvelaisser
déabord | e jeune r®pondre spontan®ment sans | ui pr
aide soil ne sait pas quoi r®pondre) .
Quand et comment nous retourner ce questionnaire ?

C A chaque fin de semaine, nous vous remercions de nous retourner les questionnaires de votre
Mission Localepar mail, fax ou voie postale (cela nous permettra de les saisir au fur et & mesure).

A propos de | dentretien approfondi

Cbest un entretien qui dur er a entarser les mémesusujets qeetle 1 h et
guestionnaire mai s qui permettra aux jeunes de sbex
guestionnaire les réponses sont trés cadrées). Nous aborderons les thémes suivants: point de vue sur les

Missions Locales, scolar t ®, arr°t de | 6®col e, v®cu de | a p®riode ®

en Mission Locale. Ces entretiens nous seront utiles pour mieux connaitre ce qui se passe pour les jeunes
d®crocheurs apr s qubdils desnpi guest @®s po®pobetieonsr ol
mieux soutenus dans cette période. Il permettra aussi aux Missions Locales de mieux cerner ce que pensent

des jeunes des services qubelles proposent.
En cas de difficult®s ou de questions, ndbh®sitez pas
Mi ssi on R®gionale doélnformation sur | 6Exc]
m"i‘,i,\,,.w * 14 rue Passet- 69 007 LYON

( :0437650193 Fax : 04 37 6501 94 @ : mrie@mrie.org
Demander Laurence Potié ou Flora Perrier
Merci dbdébavance pour votr
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ANNEXE 4

Vous trouverez ckdessous | 6int®gralit® des r®sultats des
questionnaire. Pour certaines questions, plusieurs tableaux sont proposés: contenu brut des réponses,

regroupement des réponses (recodage) et/ou contenu des items « autres »,
Lorsque la personne interrogée peut donner plusieurs réponses a une méme question, il a été mentionné

« plusieurs réponses possibles» en face de la question.
Par ailleurs, les pourcentages sont calculés par rapport au nb de répondants. Les « non-répondants » et

« non concerneés » sont donc exclus de ce ratio.

BILANS DES QUESTIONNAIRES RENVOYES

Nombre % cités
Exploités'® 60 40%
Période de latence inférieure a 1 an 47 32%
Inscription en Mission Locale avant 2010 25 17%
Moins d'un an de latence et inscription avant 2010 12 8%
Manque d'information 4 3%
Diplébme obtenu 1 1%

149 100%

Total

REPONSES AUX QUESTIONS

Nombre % cités
Non-répondants 0
Genevois (Annemasse, SaintJulien) 13 22%
Lyon (Bachut) 11 18%
Rhone Sud Est (Saint Fons, Corbas) 10 17%
Vaulx en Velin 10 17%
Grenoble 7 12%
Moyenne vallée du Rhéne / centre Ardéche (Teil, Privas, La Voute) 7 12%
Alpes Sud Isére (Vizille, La Mure) 1 2%
Sud Ouest Lyonnais(Oullins) 1 2%
Nord Ardeche (Annonay) 0 0%

60 100%

Total répondants

Nombre % cités
Non-répondants 0
Déun homme 32 53%
Déune f emme 28 47%
60 100%

Total répondants

6 Dont 2 questionnaires de jeunes inscrits en 2009 mais respectant les autres conditions du filtre.

qgue.
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Nombre
Non-répondants
16 ans
17 ans
18 ans
19 ans
20 ans 1
21 ans
22 ans
23 ans
24 ans
25 ans
Total répondants 57

DD UOI~NWOONWN G

Nombre
Non-répondants 3
Moins de 18 ans 5
18-21 ans 35
22-25 ans 17
Total répondants 57

Nombre
Non-répondants 1
Oui 8
Non 51
Total répondants 59

Nombre
Non-répondants 1
Oui 3
Non 56
Total répondants 59

% cités

4%
5%
12%
14%
23%
12%
9%
%
%
%
100%

% cités

9%
61%
30%

100%

% cités

14%
86%
100%

% cités

5%
95%
100%

Parmi les jeunes ayant répondu « Oui » a cette question, seule une personne a donné sa date de mariage :

en mai 2006.
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Derniére classe fréquenté e :

Réponse Nombre de réponses Recodage par catégories

6°m° 2 Classes de collége

6°™ humanité 1 Classes de collége

géme 3 Classes de collége

geme 4 Classes de collége

3°M° générale 9 Classes de collége

3°™¢ alternance 1 Classes de collége

3%™ insertion 1 Classes de collége

3" MGl 1 Classes de collége

3°M SEGPA 1 Classes de college

CAP 3 BEP/CAP

CAP " | 6®tranger |2 BEP/CAP

1%© année CAP 2 BEP/CAP

2‘?”‘9 année CAP 3 BEP/CAP

1°"® CAP Maintenance automobile 1 BEP/CAP

2°M année CAP Vente 1 BEP/CAP

Terminale CAP 1 BEP/CAP

1°"® année BEP Secrétariat 2 BEP/CAP

Terminale BEP 3 BEP/CAP

Terminale BEP Secrétariat 2 BEP/CAP

BEPA Service aux Personnes 2 BEP/CAP

1%¢ année BEP Commerce 1 BEP/CAP

2°™ année BEP 1 BEP/CAP

BEP Froid et climatisation 1 BEP/CAP

BEP HPHI 1 BEP/CAP

Terminale 2 Autres

Terminale S 1 Autres

2"% générale 1 Autres

1°® année Bac Pro Commerce 1 Autres

CIPA (aprés la 3™) 1 Autres

Unit® p®dagogiquel Autres

Niveau VI 1 Autres

Scolarit® " | 6®trl1l Autres

Nombre % cités
Non-répondants 2
BEP/CAP 26 45%
Classes de college 23 40%
Autres 9 16%
Total répondants 58 100%
Nombre % cités

Non-répondants 3
7 ans 1 2%
13 ans 1 2%
14 ans 5 9%
15 ans 4 7%
16 ans 12 21%
17 ans 11 19%
18 ans 8 14%
19 ans 8 14%
20 ans 4 7%
21 ans 2 4%
22 ans 1 2%
Total répondants 57 100%
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Nombre % cités
Non-répondants 0
2009 7 12%
janvier-juin 2010 9 15%
juillet-décembre 2010 19 32%
2011 25 42%
60 100%

Total répondants

Nombre % cités
Non-répondants 7
Oui 24 45%
Non 29 55%
53 100%

Total répondants

Nombre % cités
Non concernés 36
Non-répondants 4
CIVIS 13 65%
CIVIS-PPAE 4 20%
RSA 1 5%
Autres 2 10%

20 100%

Total répondants

Nombre % cités
Non-répondants 0
Oui 11 18%
Non 49 82%
60 100%

Total répondants

Nombre % cités
Non concernés 49
Non-répondants 4
2009 4 57%
2010 3 43%
7 100%

Total répondants
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Non répondants
2008-2009
2006-2007
2003-2005

1998

Total répondants

Nombre % cités
0
30 50%
21 35%
8 13%
1 2%
60 100%

Non-répondants
1-2ans

2-3ans

3-4ans

4-5ans

Sans +

Total calculés

Nombre % cités
0
18 30%
19 32%
8 13%
8 13%
7 12%
60 100%

Non-répondants
Oui
Non
Total répondants

Nombre % cités
0
31 52%
29 48%
60 100%

plusieurs réeponses
Réponse Recodage
Trait d'Union Professionnels
Ma tante Famille
Ma famille Famille
Par une éducatrice (Garibaldi) Professionnels
Famille Famille
Mon frere Famille
Un ami et les parents Ami, parents
Par mon pére Parents
Famille (siur) Famille
Assistante sociale Professionnels
CER Professionnels

Par le lycée, mes anciens profs
CIO

La famille

Des amis

Parents

Les parents

Famille

Famille

Religion / famille

Une amie

Amis

Mari

Des amis, la CODASE, les parents
Famille, proche

Mon ami

Mes éducateurs

Professionnels
Professionnels
Famille

Amis

Parents
Parents
Famille

Famille

Autres, famille
Amis

Amis

Famille

Amis, professionnels, parents
Famille

Amis
Professionnels
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Non concernés
Non-répondants
Famille
Professionnels
Amis

Parents

Autres

Total répondants

Nombre % cités
29
0
12 39%
9 29%
8 26%
5 16%
0 0%
31 100%

par rapport a quoi ? (plusieurs réponses
Réponse Recodage
Refus de retourner a I'école et ne connaissait pas d'autres Autre

structures

Par rapport au fait de ne pas me démoraliser dans ma
recherche d'emploi

Par rapport a la justice

Aide a la recherche d'emploi / soutien

Au logement, hébergement a titre gratuit

Aide financiere

Pour que la Mission Llocale finance ma formation de sécurité
Formation et projet de vie

Trouver des cours de frangais et me régulariser pour mes
papiers

Suivi justice

Pour trouver une formation qui me conviendrait apres le lycée
Parcours pro

La seule solution qu'il me restait, était de travailler, mes amis
m'ont soutenu durant ce changement important
Psychologique

Soutien par rapport a la formation a distance (Educatel)
Projet professionnel

Moralement, financiérement

Psychologiquement

A faire des chantiers, des combles

Ma décision de changement de métier

Soutien moral

Pour ma scolarité et mes relations familiales

lls m'ont soutenu e afin que j'obtienne mon Brevet des colleges
Hébergement, conseils de vie quotidienne, méthodologie pour
travailler, argent

lls m'ont conseillé de venir a la Mission Locale

Refus de retourner a I'école et ne connaissais pas d'autres
structures

Par rapport au fait de ne pas me démoraliser dans ma
recherche d'emploi

Soutien moral

Autre

Accompagnement professionnel
Soutien matériel ou financier
Soutien matériel ou financier
Soutien matériel ou financier
Accompagnement professionnel
Autre

Autre

Accompagnement professionnel
Accompagnement professionnel
Soutien moral

Soutien moral

Accompagnement professionnel
Accompagnement professionnel

Soutien moral, soutien matériel ou financier
Soutien moral

Accompagnement professionnel
Accompagnement professionnel

Soutien moral

Accompagnement professionnel, soutien
moral

Accompagnement professionnel
Accompagnement professionnel, soutien
matériel et financier

Accompagnement professionnel
Accompagnement professionnel

Soutien moral

Non concernés
Non-répondants
Accompagnement professionnel
Soutien moral

Soutien matériel ou financier
Autres

Total répondants

Nombre % cités
29
4
13 48%
8 30%
5 19%
3 11%
27 100%
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TRAVAIL / FORMATION

Nombre % cités
Non-répondants 0
Oui 37 62%
Non 23 38%
Total répondants 60 100%
‘Sioui, en tout, vous direz avoir travaillé...
Nombre % cités
Non concernés 23
Non-répondants 2
Moins d'un mois 5 14%
Entre 1 et 6 mois 8 23%
Entre 6 mois et 1 an 10 29%
Plusd'un an 12 34%
Total répondants 35 100%
Si oui, sur quel(s) type(s) de contrat(s) ?  (plusieurs réponses possibles)
Nombre % cités
Non concernés 23
Non-répondants 1
CDD 31 86%
Travaux non déclarés 9 25%
CDI 10 28%
Total répondants 36 100%
CDD detype : (plusieurs réponses possibles)
Nombre % cités
Non concernés 30
Non-répondants 3
Travail saisonnier 8 30%
Contrat d'apprentissage 5 19%
Missions d'intérim 5 19%
Contrats aidés ou d'insertion 1 4%
Autre 15 56%
Total répondants 27 100%
Nombre % cités
Non-répondants 0
Oui 15 25%
Non 45 75%
Total répondants 60 100%
Si oui, la ou lesquelle(s)  ? (plusieurs réponses possibles)
Réponse

Par correspondance- petite enfance

Formation d'aide cuisinier en Suisse (une journée)

BAFA + Chambre des métiers pour s'installer amon compte

CAP Carreleur

Je fais le BAFA comme animateur en France, Grenoble I'organisme UFCV
CAP Magonnerie suivi4 mois au lieu de 8 (orienté par P6le Emploi)
BAFA

en coiffure et en secrétariat en Algérie

Petite enfance

Militaire

Par P6le emploi: CV + lettre motivation + formation a distance
AFPA, Agent Restauration- Formation a Geneve

CNED

AMEI AFPA

AOF Bonneville 2007
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ACTIVITES ET LIENS SO CIAUX

Avant dé°tre inscrit en

M-ivais die woB joutnées a I? e

gue f ai

plusieurs réponses possibles,
Réponse

Recodage

Voyage Espagne, régions France, fétes, graffitis, Internet.
Travaillait via Trait d'Union ou restait chez elle quand il n'y avait pas
de missions.

Recherche d'emploi, amis, suivre de lecons de code de la route.
Fugue

Recherche formation, football, sports divers, coiffure

Recherche emploi, amis, sorties

Voir des amis, faire le ménage, préparer le repas, regarder la
télévision

Association en tant que bénévole de maniéere quotidienne

Je regarde des Manga, je vois des amis, je m'occupe de mon neveu
Réviser saformation

Recherche d'emploi, animation, rester & la maison

amis, recherche d'emploi

Travailler

Recherche de travail en France et en Suisse

sports, domicile, loisirs (boites de nuit), clubs

pas de recherche d'emploi, juste étre avec mes amis, pas grand chose
J'aime étre sur Internet pour savoir plus sur le monde entier
Recherche d'emploi

Copine, amis, cannabis, foot

Sport = foot, se balader avec les copains, faire les courses avec la
famille, aller chez la famille

sport, internet, sorties, télévision, cours de francais

recherche d'emploi, beaucoup de sports, internet, télé, amis

Sport en club, taches domestiques, recherche d'emploi

Shopping, sport

La zone a la Part-Dieu

Professeur a domicile, télévision

Modélisme, dessin, amis, internet

Internet / amis

Recherche d'emploi, j'écris des textes, despoémes

Internet, amis, recherche d'emploi

Travall

Sport, musique

Télévision, lecture, bibliotheque

RAS : a la maison avec son enfant

Amis, travail, taches domestiques, recherche d'emploi
Recherche quotidienne d'emploi, remise de cv, contacts pour I'emploi
Travail, recherche d'emploi

Amis, internet, recherche d'emploi, taches domestiques
Amis, internet, sport, travail

Internet, TV, recherche d'emploi, stages

Télé, amis, internet

Recherche d'emploi et emploi

Je travaillais puis recherche d'emploi, amis, taches domestiques
Armée

S &aupe de son enfant, garde d dutres enfants, amis

Rien de spécial, plutdt renfermé

Du bénévolat (cours enfants, garde d'enfants), tiches ménagéres
Sorties entre amis, sport, taiches domestiques ...

A peu pres tout sauf recherche d'emploi et sport et taches
domestiques

Amis, internet, sport, taiches domestiques

Recherches d'emplois internet, amis

J'ai travaillé 2 ans en tant que serveuse en restauration

Télé, trainer dans la rue

Stages professionnelles, sorties entre amis

Recherche d'emploi

Amis, recherche d'emploi

Recherche d'emploi, amis, internet, télé

Amis, internet, autres

Travail, rester chez soi

Recherche d'emploi, amis, autres
Autres

Recherche d'emploi, sports, autres
Recherche d'emploi, amis

Amis, taches domestiques, télé
Autres

Télé, amis, autres

Autres

Recherche d'emploi, rester chez soi
Amis, recherche d'emploi
Travail

Recherche d'emploi

Sports, rester chez soi, amis
Amis, rester chez soi

Internet

Recherche d'emploi

Amis, sports, autres

Sports, amis, tdches domestiques, autres
Sport, internet, amis, télé, autres
Recherche d'emploi, sports, internet, télé, amis
Sports, taches domestiques, recherched'emploi
Aultres, sports

Autres

Travall, télé

Autres, amis, internet

Internet, amis

Recherche d'emploi, autres

Internet, amis, recherche d'emploi

Travall

Sport, autres

Télé, autres

Rester chez soi

Amis, travail, tiches domestiques, recherche
d'emploi

Recherche d'emploi

Travail, recherche d'emploi

Amis, internet, recherche d'emploi, taches
domestiques

Amis, internet, sport, travail

Internet, télé, recherche d'emploi, autre s
Télé, amis, internet

Recherche d'emploi, travail

Travail, recherche d'emploi, amis, taches
domestiques

Autres

Rester chez soi, travail, amis

Rester chez soi

Autres, taches domestiques

Amis, sports, taches domestiques

Amis, internet, télé

Amis, internet, sports, taches domestiques
Recherche d'emploi, internet, amis

Travail

Télé, autres

Autres, amis

Recherche d'emploi

Amis, recherche d'emploi

Recherche d'emploi, amis, internet, télé
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Non-répondants
Amis

Recherche emploi ou formation
Internet

Sport

Télévision

Travalil

Taches domestiques
Rester chez soi
Autres

Total répondants

Non-répondants
Oui
Non
Total répondants

Nombre % cités
0
30 50%
24 40%
16 27%
13 22%
12 20%
11 18%
9 15%
7 12%
18 30%
60 100%
Nombre % cités
1
38 64%
21 36%
59 100%

Non-répondants
Aucune
Sportives
Artistiques
Culturelles
Autres

Total répondants

Activités sportives citées . (plusieurs réponses possibles)

Nombre % cités
7
25 47%
20 38%
6 11%
5 9%
6 11%
53 100%

Réponse

Danse

football, boxe

Handball en club

Le foot

Foot

JSMS Jeunesse Sportive du Médina Skikda, Natation
Boxe

Handball / Animation

Natation

Roller Hockey

Gym / marche

Natation, vélo, escalade, 3 sports de Combat
Marathon

Karaté

Gymnastique

Escalade,badminton, judo et karaté
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plusieurs réponses

Activités culturelles citées

Réponse

Graffitis + musique + hip hop + tournage court métrage
Cinéma avec APARDAP

Cinéma

Rap avec amis

Réponse

Coiffure

Chant
Modélisme
Musique concert

plusieurs réponses

Autres activités citées

Réponse

Camps vacances (été) avec l'association Passage
Accompagnement et encadrement d'enfants en informatique
Nombreux stages en cuisine

Nombre % cités
Non-répondants 3
0 1 2%
1 9 16%
2 10 18%
3 37 65%
Total répondants 57 100%
Contactscités
1° contact 2° contact 3° contact
Nombre Nombre Nombre
Non concernés 0 4 13
Non-répondants 4 9 10
Parents 21 7 5
Amis 17 16 14
Autres membres de la famille 9 14 10
Petit(e) ami(e) / Mari ou femme 4 4 5
Autres 5 6 3
Total répondants 56 a7 37
'Fréquence de l'échange avec les personnes citéees
1°" contact 2° contact 3% contact
Nombre Nombre Nombre
Non concernés 4 13 23
Non-répondants 0 0 0
Tous les jours 41 25 18
Plusieurs fois par semaine 10 15 15
Plusieurs fois par mois 5 7 4
Total répondants 56 47 37
Nombre % cités
Non-répondants 1
Oui 29 49%
Non 30 51%
59 100%

Total répondants
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Non concernés
Non-répondants
Péle emploi
Educateur
Assistante sociale
Psychologue
Autres

Total répondants

Non-répondants
Oui
Non
Total répondants

Non concernés
Non-répondants
Vacances

Famille

Problémes familiaux
Autres

Total répondants

Non-répondants
Pas bien du tout
Pas bien

Moyen

Bien

Trés Bien

Total répondants

Non-répondants
Pas bien du tout
Pas bien

Moyen

Bien

Trés Bien

Total répondants

Non-répondants

+4
Total répondants

Cet ®cart correspond aux variations
avant son inscription en Mission Locale et « Bien » maintenant aura un écart de +3.

Nombre % cités
31
0
10 34%
10 34%
6 21%
2 7%
6 21%
29 100%
Nombre % cités
12
17 35%
31 65%
48 100%
Nombre % cités
43
2
6 40%
6 40%
1 7%
3 20%
15 100%
Nombre % cités
0
11 18%
7 12%
17 28%
19 32%
6 10%
60 100%
Nombre % cités
0
2 3%
2 3%
17 28%
26 43%
13 22%
60 100%
Nombre % cités
0
5 8%
29 48%
11 18%
8 13%
6 10%
1 2%
60 100%

d6®chell e des PRashenestout»o ns

pr ®
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SITUATION SOCIALE ET CONDITIONS DE VIE

Nombre % cités

Non-répondants 0
Chez vos parents 37 62%
Chez vous 12 20%
Chez des proches 14 23%
En squat/abris de fortune 2 3%
Autre 9 15%
Total répondants 60 100%
Autre type doéhabitat cit®

Réponse | Nombre de réponses

Foyer 6

Hotel 1

Armée 1

CEF 1

Non-répondants

Moins de 500/ moi s

Entre 500 et 2000/ moi s
Entre 2000 et 5000/ moi s
Pl us de 5000/ moi s

Total répondants

Nombre % cités
5
28 51%
7 13%
2 4%
18 33%
55 100%

Non-répondants
Jamais

Parfois

Souvent
Toujours

Total répondants

Non-répondants
Oui

Non

Je ne sais pas
Total répondants

Nombre % cités
1
10 17%
30 51%
11 19%
8 14%
59 100%
Nombre % cités
0
37 62%
15 25%
8 13%
60 100%
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°tes inscriti(e) Il a Mi s si on(pliseu:
Réponse Recodage
Avoir un point d'ancrage dans la société. Un rappel a la réalité. Autres
Aide a la recherche d'un emploi stable. Travail
Jobattends une aide pour un empl oi dur ab | Travail
Qu'elle m'aide dans marecherche de travail ou formation Travail, formation
Formation [ /lisibldl Formation
Trouver emploi durable Travail
Faire une formation dans la vente ou le secrétariat Formation
Inscription le 07/09/10 pour trouver un emploi ou une formation Travail, formation
Une aide pour la recherche d'emploi Travail
Faire une formation petite enfance plus rapide Formation

Une formation et un emploi

Trouver une formation ou un CDI

De l'aide, quelle direction prendre ?

Des formations : CACES, Permis poids lourds

Aide financiére

Stabiliser ma situation, aide pour mon projet

Que la Mission Locale aide les gens, finance la formation pour étre professionnel
Trouver du travail rapidement puis trouver une formation

N'importe quoi, quelque chose a faire

Faire des formations et trouver un travail

Pour formation et trouver du travail

Une formation

Un soutien, une aide pour trouver une formation

Qu 6 emfaidesa trouver ma voie

Une formation, un emploi

Pas grand chose : déception antérieure

Aide a la recherche d'emploi et formation

Formation

Qu'on m'aide a m'inscrire a une formation en petite enfance

Que je trouve un travail

Aide a trouver du travail

Une formation, une aide a l'insertion professionnelle

Rentrer dans le chemin pour faire une formation, trouver ma voie professionnelle
Formation, hébergement

Une aide pour pouvoir avancer et développer mon avenir

Trouver le meilleur moyen de me former en vente

Aide a la recherche d'emploi

Recherche d'emploi

Aide pour une formation en informatique

Orientée par Pdle emploi, j'attendais de I'aide pour ma recherche d'emploi
Aide pour recherche d'emploi

Recherche d'emploi

Demande d d@rientation pour projet

Réaliser mon projet, trouver du travail

Apprendre le francais, demande de formation, emploi

Effectuer la formation choisie

Formation projet professionnelle

Aide a la recherche d'emploi et d'une formation, aide financiére

Un emploi et des réponses a mes questions

Un changement de voie (métier), du renouveau

J'espérais trouver un emploi ou une formation ainsi que débloquer une aide financiere
Un soutien moral car j'arrive juste dans la Région, une aide pour mon projet
professionnel

Qu'on m'aide a m'en sortir, gu'on m'aide a travailler

Une aide pour ma recherche de contrat d'apprentissage

Aide a la recherche d'emploi, accompagnement social

Formation

Aide a I'emploi, formation en alternance

Aide a trouver un emploi

M'aider a trouver quelque chose, faire en sorte que je ne reste plus chez moi a rien
faire

Une aide pour trouver un appartement (orienté par I'assistante sociale), RDV pris avec
la fédération des familles et ADOMA

Travail, formation
Travail, formation
Voie

Formation, autres
Aide financiére
Autres

Aide financiere
Travail, formation
Autres

Travail, formation
Travail, formation
Formation
Formation, soutien moral
Voie

Travail, formation
Autres

Travail, formation
Formation
Formation

Travail

Travail

Formation
Formation, voie
Formation, autres
Voie

Formation

Travail

Travail

Formation

Travail

Travail

Travail

Voie

Travail

Travail, formation, autres
Formation
Formation
Travail, formation, aide financiere
Travail, voie

Voie

Travail, formation, aide financiere

Voie, soutien moral
Soutien moral, travail
Travail

Travail, autres
Formation

Travail, formation
Travail

Autres

Autres
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Non-répondants
Travail
Formation
Trouver sa voie
Aide financiere
Soutien moral
Autres

Total répondants

Non-répondants
Pas du tout

Pas completement
Beaucoup
Totalement

Total répondants

ET PUIS MAINTENANT ?

Nombre % cités
0
27 45%
24 40%
8 13%
4 7%
3 5%
10 17%
60 100%
Nombre % cités
2
6 10%
26 45%
18 31%
8 14%
58 100%

Non-répondants
Oui

Non

Je ne sais pas
Total répondants

Nombre % cités
1
55 93%
2 3%
2 3%
59 100%

plusieurs réponses

Sioui, le ou lesquels  ?
Réponse

Recodage

J'hésite entre travail et formation.

Le travail + un appartement.

Accédera une formation, trouver un logement autonome
logement, formation

Démarrer un stage en vente, partir en vacances

CAP Cuisine en alternance

Passer le CAP, et le prmis B

Le permis de conduire et trouver un travail

Trouver un bon logement de fagon a donner une bonne vie a
ma fille

De travailler

Personnel

Repasser le Bac pour projet devenir producteur musique ou
faire une formation ingénieur du son, spectacle (GRIM EDIF a
Lyon)

Oui, avec la MissionLocale pour voir ma formation de sécurité
Travailler et / ou avoir accés a une formation rémunérée
Formation

Intégrer une formation Préparateur de commande

Passer le Bac et travailler

Apprentissage / Plomberie

Trouver mon projet pro dans I'animation / vente

Vendeuse en prét a porter ou agent d'escale

Embauche

Formation de tatouage

Travail, formation
Travail, logement
Formation, logement
Logement, formation
Formation, autres
Formation
Formation, permis B
Permis B, travail

Logement
Travail
Autres

Etudes, formation
Formation
Travail, formation
Formation
Formation
Etudes, travail
Formation

Autres

Travail

Travail

Formation
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Formation

Avoir mon permis B et travailler

Mon mariage au mois de juillet

Trouver vite un job

Récupérer son enfant, trouver un travail et percer dans la
musique

Trouver un stage, entrer en formation

Travailler

Passer le permiset retourner dans les études

Me former en vente

Accéder a un emploi durable

Faire une formation (déco d'intérieur)

Postuler pour BTS, emploi

Renouvellement contrat travail, trouver un logement, passer le
permis de conduire

Trouver un emploi

Travailler, projet ouverture restaurant

Maternité, reprise études

Formation, expérience professionnelle

Formation, garde d'enfants, travailler dans école (ATSEM)
La formation

Professionnels

Passer mon permis B, trouver un emploi et une formation
Stage pratique jeux vidéo, bilan orientation, etc. chan tier
Codase

Passer une formation de gardien de prison

Un logement, un emploi, le permis de conduire

Un bébé, obtenir mon permis de conduire

Trouver un service civique

Garder mon emploi

Un emploi, un appartement, le permis

Formation

Trouver un emploi, faire une formation

Permis de conduire, trouver un emploi

S'inscrire en intérim, travailler, s'inscrire pour le permis
Promesse d'embauche chez X (nougatier de Montélimar)

Formation
Permis B, travail
Autres

Travail

Autres, travail
Formation

Travail

Permis B, études
Formation

Travail

Formation
Formation, travail

Travail, logement, permis B
Travail

Travail, autres

Autres, études

Formation

Formation, travail
Formation

Travail

Permis B, travail, formation

Travail

Formation

Logement, travail, permis B
Autres, permis B

Autres

Travail

Travail, logement, permis B
Formation

Travail, formation

Permis B, travail

Travail, permis B

Travail

Non concernés
Non-répondants
Travail
Formation
Permis B
Logement
Autres

Total répondants

ACCORD POUR UN ENTRETIEN APPROFONDI

Nombre % cités
5
0
27 49%
27 49%
11 20%
7 13%
9 16%
55 100%

Non-répondants
Oui
Non
Total répondants

Nombre % cités
0
33 55%
27 45%
60 100%




ETUDE « ENTRE ECOLE ET MISSION LOCALE » —2011

ANNEXE 5

CROISEMENT S DE QUELQUES QUESTIONS

CROISEMENT ENTRE L EXERCICE D&NE ACTIVITE PROFESS IONNELLE ET LES REVENUS DU JEUNE

Travaille Ne travaille pas Total
Moins de 500/ 11 22 33
Entr e 550000 Ge/tmqg 8 1 9
Plus de 5000/ 18 0 18
Total 37 23 60
Letestdukhi-deux confirme | dexistence ddéun |-vakeur<Oelwl.re | es de
CROISEMENT ENTRE LE FAIT D 'AVOIR UNE COMPLEMENT AIRE SANTE ET LES REVENUS DU JEUNE
N'a pas de complémentaire
A une complémentaire santé santé ou ne sait pas Total
Moins de 50u/ 16 17 33
Entre 500 et 8 1 9
Pl us de 500u/ 13 5 18
Total 37 23 60
Le test du khi-deux confirme I'existence d'un lien entre les deux variables (avec une p-valeur de 4,7%).
CROISEMENT ENTRE LE SEXE ET L'EXERCICE D'UNE ACTIVITE PROFESS IONNELLE
Travaille Ne travaille pas Total
Homme 24 8 32
Femme 13 15 28
Total 37 23 60
Le test du khi-deux confirme I'existence d'un lien entre les deux variables (avec une p-valeur de 2,3%).
Dossier conduit par :
Flora Perrier, char g®e doé®t ud

chargée de mission
char g® dc

Laurence Potié,
Simon Géraud, st agi/ air e

Avec:
Bruno Lachnitt, directeur
David Grand, chargé de mission

Et:
Nicole Aye d, secrétaire

En partenariat avec :
Xavier Berth®as de | 6Ani mat slocaleR®gi 0n
Les Missions Locales du Genevois, de Lyon Bachut, de Rhéne Sud Est,
de Vaulx -en-Velin, de Grenoble, du Sud Ouest Lyonnais ,

moyenne vall ®e du Rh!ne /sSuclseter.e Ar d~

del a
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